Potwierdzenie zapoznania się z treścią regulaminu pracy

Oświadczam, że w związku z podjęciem pracy w ……………………………... na stanowisku 

                       (nazwa pracodawcy)

 ………………………………………………. przed rozpoczęciem pracy zostałem zapoznany 

                               (nazwa stanowiska)
przez pracodawcę z treścią obowiązującego regulaminu pracy, zgodnie z wymogiem zawartym w art. 1043 § 2 kp. Jednocześnie zobowiązuję się do przestrzegania obowiązującego regulaminu pracy.
  ……………………….
(data i podpis pracownika)

