………………………………
(miejscowość i data)

……………………………………. 
(oznaczenie pracodawcy)

Protokół zniszczenia dokumentacji pracowniczej 
nieodebranej przez uprawnionego (art.  9410 kp)

Działając na podstawie art. 9410 Kodeksu pracy komisja w składzie:

…………………………………………………………………………,

…………………………………………………………………………,

…………………………………………………………………………,

stwierdza, że po dokonaniu oceny dokumentacji pracowniczej, w dniu ………………………………………………….. dokonano zniszczenia dokumentacji wymienionej w spisie zawierającym ………………………. pozycji, stanowiącym załącznik do niniejszego protokołu. Zniszczenie odbyło się zgodnie z zasadami ochrony danych osobowych obowiązującymi w zakładzie pracy. Łącznie zniszczono …………………………………………….. kart. 







……………………………………

(podpisy członków komisji) 


