………………………….........                                            ……………,……………20.. r. (imię i nazwisko pracownika)                                                                                                  (miejscowość i data)
………………………..............                       

(stanowisko)

………………………………..
dział (wydział, sekcja)


                          
...................................................
(wskazanie pracodawcy)
Wniosek o dofinansowanie wypoczynku z zakładowego funduszu

świadczeń  socjalnych
Uprzejmie proszę o dofinansowanie ze środków ZFŚS …………………………………,

                                                                                           (określenie formy wypoczynku)

organizowanego w ………………………w okresie od …………do ……………………

                             ( miejsce wypoczynku)                                                         (termin wypoczynku)
Całkowity koszt wypoczynku wynosi…………………….
                                                           (wskazanie kwoty)
W załączeniu przedstawiam………………………………………………………………….
                            (wskazanie dokumentu potwierdzającego wykupienie lub zamówienie wypoczynku,  np. faktury)

Prośbę swą motywuję…………………………………………………………………….
                                                   (opis sytuacji życiowej, rodzinnej, materialnej – tzw.  kryteria socjalne)

OŚWIADCZENIE
Jednocześnie oświadczam, że przeciętny dochód przypadający na jednego członka w mojej rodzinie z ostatnich trzech miesięcy poprzedzających datę złożenia wniosku o świadczenie wynosi ………………na osobę.

                                              (wskazanie kwoty)

………………………………………….

(podpis pracownika)

